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Laesevejledning

Tilsynsrapportens indhold

Socialtilsynet bedemmer den generelle kvalitet af udvalgte dagtilbud, veeresteder og aktivitets- og samvaerstilbud
omfattet af den kontrakt, som Kgbenhavns Kommune og Socialtilsyn Hovedstaden har indgaet. Bedemmelsen sker
pa baggrund af opstillede kriterier og temaer for tilbud omfattet af tilsynet
Kvaliteten af dette tilbud er derfor blevet vurderet ud fra fglgende temaer;

- Organisation og ledelse

- Kompetencer

- Malgruppe, metoder og resultater
- Sundhed og trivsel

- Selvsteendighed og relationer

- Uddannelse og beskeeftigelse

- Fysiske rammer

Hvert tema er konkretiseret i et antal kvalitetskriterier. Kriterierne er primeert udtrykt som konkrete mal for indsatsen i
tilbuddet.

Vurderingen af tilbuddets kvalitet sker ud fra en samlet, faglig vurdering inden for rammerne af temaerne under
hensyn til tilbuddets karakter og malgruppe.

Bedgmmelsen af kriteriernes opfyldelse er udtrykt i en score (talveerdi) ud fra falgende skala:

5. i meget hgj grad opfyldt.
4. i hgj grad opfyldt.

3. i middel grad opfyldt.

2. i lav grad opfyldt.

1. i meget lav grad opfyldt.

Derudover ledsages bedgmmelsen af kriterierne af en tekst, hvor begrundelsen for scoren er angivet.

Rapporten er efter aftale med Kgbenhavns Kommune én samlet rapport for begge de to skoler, Kompasset og Pilen.
De to skoler er sammenlignelige i forhold til malgrupper, behandlingstilgang, ledelse og organisation. Men ogsa
forskellige, da de fysisk ligger i hhv. Vanlgse og farst paA Amager. De to byomrader er forskellige bl.a. med hensyn til
sociogkonomisk status og etnicitet mv. Der er tilstraebt et elevoptag, der ikke giver for lang transporttid og for, at
eleverne kan fortsaette med at have et tilknytningsforhold til deres lokalomrader.
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Stamoplysninger om tilbuddet

Tilbuddets navn

Dagbehandlingsskolen Kompasset
Dagbehandlingsskolen Pilen

Hovedadresse

Linde Alle 51-53, 2720 Vanlgse

Kontaktoplysninger

TIf.: 32 96 04 90 (hovednummer)

E-mail: kompasset@behandlingsskolerne.dk
pilen@behandlingsskolerne.dk

Hjemmeside: http://www.behandlingsskolerne.dk/skoler/adhd-og-

adfaerdsforstyrrelser/kompasset/ (alt. Pilen)

Tilbudsleder Kompasset:
Helle Vejby Nielsen, Tilbudsleder
Jacob Sgrensen, Souschef
Pilen:
Kirsten Hylander, Tilbudsleder
Julie Joost, Souschef
Tobias Andersen, (leder frem til 1. maj 2021 — deltager i tilsynet)
CVR nr. 29814600
Virksomhedstype Dagbehandlingstilbud
Pladser i alt Kompasset: 64 (pt 52 elever)

Pilen: 49 (pt 30 elever)

Malgrupper

Kompasset og Pilen er skoletilbud til normalt begavede bgrn og unge i alderen 6-17 ar
med ADHD/ADD og adfeerdsforstyrrelser. Derudover har eleverne side-diagnoser og
problematikker, der gar, at de udvikler sig bedst i et seerligt tilrettelagt skoletilbud, hvor
behandling prioriteres og veegtes hgjt. Kompasset/Pilen rummer saledes ogsa bgrn og
unge med kombineret ASF, socioemotionelle vanskeligheder og
tilknytningsproblematikker. Kompasset har bade drenge og piger og optager elever pa
alle klassetrin. Pilen optager kun drenge.

Ansatte i alt

34Y, Kompasset (En psykolog deles med Fyrtarnet)
20 Pilen

@vrige oplysninger om tilbuddet

Verdigrundlag

Veerdigrundlaget for Behandlingsskolerne er:

"Vi giver aldrig op. Nar en elev farst er startet pa en af vores skoler, bliver han eller
hun aldrig bedt om at forlade skolen. Vi tror pa, at alle vores elever rummer
udviklingspotentialer.”

"Vores elever er heldigvis forskellige. Derfor er al undervisning og behandling
individuelt tilrettelagt. Vi udfordrer eleverne, men aldrig lzengere end de kan magte. Vi
folger ikke én metode, men tilretteleegger altid behandlingen og undervisningen ud fra
den enkelte elevs specifikke udfordringer.”



mailto:kompasset@behandlingsskolerne.dk
mailto:pilen@behandlingsskolerne.dk
http://www.behandlingsskolerne.dk/skoler/adhd-og-adfaerdsforstyrrelser/kompasset/
http://www.behandlingsskolerne.dk/skoler/adhd-og-adfaerdsforstyrrelser/kompasset/
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Faglig metode og
tilgang

"Behandlingsarbejdet er forankret i gode relationer og kognitiv adfeerdsterapi og
bestar af samtaleforlab med bgrnene, foreeldresamarbejde og -vejledning, samt
supervision og vejledning af personalet. P4 denne made sikrer vi, at vores tilbud er
helhedsorienteret og miljgterapeutisk og danner de bedste forudsaetninger for
behandling i et udviklingsperspektiv.

Undervisning og behandling foregar i en struktureret hverdag i forudsigelige rammer,
der skaber de bedste forudsaetninger for den enkelte elev. Samtidig ved vi, at i
arbejdet med bgrn og unge er dagsformen afgerende for den enkelte elevs evne til at
honorere bade faglige og sociale krav. Derfor er Kompasset/Pilen ogsa et fleksibelt
tilbud, hvor vi mgder eleverne der, hvor de er, og afstemmer forventninger og krav ud
fra vores Igbende vurderinger.”

"Med vores behandling skal vi sikre, at eleven kommer i bedst muligt trivsel, for det
skaber fundamentet at kunne arbejde i zonen for neermeste udvikling. Undervisningen
tilretteleegges i tvaerfagligt samarbejde for at elevplanen og skemaet er opbygget, sa
det er motiverende for eleverne. Vi stgtter og udfordrer vores elever og insisterer pa,
at eleverne har krav pa og skal veere i udvikling. Eleverne skal motiveres til udvikling
og "skubbes” fremad, nar det er muligt. Vi straekker os langt for eleverne og leverer
gerne ekstra foranstaltninger, hvis der er behandlings-, undervisningsmaessige,
miljgterapeutiske og paedagogiske grunde hertil.”

"Hos os er psykologerne pa skolen hele dagen og tager del i hverdagslivet. Pa den
made ved vores psykologer altid, hvad der rarer sig, og kan hurtigt traede til, nar der er
behov. Behandlingen er omdrejningspunktet for elevens trivsel, og den tilrettelaegges
af elevens faste psykolog i teet samarbejde med paedagoger og lzerere. Vi hjeelper
eleverne med at blive bedre til at handtere personlige og sociale udfordringer. Det kan
veere at blive bedre til at koncentrere sig, styre impulser eller vrede, indga i lege og
danne venskaber med andre elever pa skolen.”

/Andet?

En dag ugentligt har hver klasse en aktivitetsdag/miljgterapeutisk dag, der aflgser
timer i forskellige fag og/eller arbejder med behandlingsmaessige foki pa
gruppeniveau. Der kan veere temaundervisning pa skolen, eller der kan gennemfares
udflugter, foredrag, gruppearbejde, teaterbesgg, praktiske aktiviteter, social
faerdighedstreening og andet. Her arbejdes med at laere og forsta de regler, der
geelder, nar man feerdes blandt andre mennesker. Turene ud af huset giver saledes en
masse muligheder for gode oplevelser og traening af sociale faerdigheder i det
offentlige rum. Mad og bevaegelse er fortsat et szerligt fokus pa begge skoler.
Eleverne har desuden mulighed for, at veere med til at tilberede og servere maden
sammen med Behandlingsskolernes kokke, og de kommer med forslag til menuen.
Beveegelse er en integreret del af dagen, og fysiske aktiviteter er et mal i sig selv eller
som en del af det paedagogiske og behandlingsmaessige arbejde (fx walk-and-talk
med paedagog).

Det tilstraebes at alle elever pa Kompasset/Pilen gar op til Folkeskolens Prgver.
Den kombinerede behandlingsindsats fordeler sig saledes:

Individuel terapeutisk indsats: Psykologen har samtaleterapi med den enkelte elev
med mulighed for stettende samtaler eller egentlig forlab med et seerligt sigte.

Miljoterapeutisk og relationel indsats: En kontinuerlig miljgterapeutisk tilgang til
eleven gennem dagen med social guidning, stette til at falde ind i strukturen,
meningsfuldt samvaer med voksne, rammeseaetning og udvikling gennem samtale med
rollemodeller.

Faglig tilegnelse (og specialundervisning): Et sigte pa at eleven tilegner sig
coping-strategier og far succesoplevelser i den faglige formidling. Saerligt fokus pa, at

eleven lzerer at mestre feerdigheder — bade faglige, sociale og praktiske.
4
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Miljoterapeutiske dage: Et tiibagevendende element i ugeskemaet, der giver
mulighed for fordybelse i, eller anvendelse af, praktiske socialt tilleerte feerdigheder i en
kontekst uden for klasserummet.

Adfzardsterapeutiske programmer: Deltagelse i eksempelvis Aggression
Replacement Training (ART), der er et evidensbaseret kognitivt kursusprogram, der
har til hensigt at arbejde med social feerdighedstraening, vredeskontrol og moralsk
reesonnering.

Familieindsats: Tilbud om psykoedukation, radgivning, en hgj grad af

foraeldrekontakt, en vagttelefon — og i visse tilfeelde muligheder for seerlig hjeelp — hvis
det vurderes afggrende for elevens udvikling.

Eventuel medicinsk behandling af neuropsykologiske vanskeligheder
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Fakta om tilsynets gennemforelse

Tilsynet er gennemfort:

Den 5. maj 2021(Kompasset) og 6. maj 2021 (Pilen)

Faktuel horing:

Den 16.juni 2021 (begge skoler)

Dato for endelig rapport:

Den 20.august 2021

Materiale og interviews benyttet til vurdering af kvaliteten i tilbuddet.

Dokumenter

Materiale vedr. Behandlingsskolernes centrale og tvaergaende
indsatser/funktioner:

Dagsorden for tilsynets besgg og made med direktionen den 8. feb. 2021
Behandlingsskolernes organisationsdiagram pr. 27. januar 2021
Vision for Behandlingsskolerne
Oversigter over direktionen og ledende medarbejdere for tvaergaende
funktioner, samt CV (uddannelse og kompetencer)
Beskrivelse af Behandlingscentrets funktion og arbejdsomrader
PP (handout) oplaeg til beskrivelse af Behandlingsskolernes arbejde med
Sundhed/psykisk sygdom
PP (handout), Behandlingscentret, feb. 2021
Opggrelse af Move-it 2.0 (samlede resultater — projekt om veegttab)
Beskrivelse og dataopsamling vedr. sundhedssamtaler for alle bgrn
0. Beskrivelse af foranstaltninger pa tveers af skolerne:

- Beskrivelse af ekspertgruppen

- Sundhedsfaglige enhed

- Psykiatrisk ambulatorium

- Udredningsenheden
11. Instruks vedr. Magtanvendelser, 2020
12. Drejebog for skolevaegring — Vendepunktet
13. Beskrivelse af Fortuna kat. Plus (PP — "Elever uden for udbudsrammen”)
14. "Barnets vej”, Oversigt over GDPR-fokus fra visitation til udskrivning

oo hrod-~
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Materiale vedr. Kompasset:

1. Kort beskrivelse af skolens malgruppe samt faglige tilgange og metoder i

behandlingsarbejdet.

Oversigt over elever, der er indskrevet og udskrevet i skolearet 2020/2021

Oversigt over ansatte og fratradte medarbejdere og ledelse i skolearet

2020/2021

Oplysninger om sygefraveer blandt medarbejdere skolearet 2020 til nu

CV for daglig leder

Fraveersliste for skolearet 2020 (fra skolestart til den 31.marts 2021)

Skriftlig dokumentation vedr. den yngste og den aeldste elev (kommunal

handleplan, skolens behandlingsplan og referater/rapporter fra statusmader

siden skolestart 2020.)

8. Oversigt over faelles tema- og kursusdage for medarbejderne
gennemfgrt/planlagt i skolearet 2020/2021 og oversigt over supervision for bade
medarbejderne og ledelsen.

9. Registrering af magtanvendelser i 2020/21

10. Kopi af instruks/retningslinjer for forebyggelse og handtering af magtanvendelse

11. Kopi af instruks/retningslinjer for forebyggelse og handtering overgreb bgrn/bgrn
og barn/voksne

12. Program for tilsynsbesgget (kl. 8 — 14)

wn
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1. Skriftlig dokumentation vedr. udvalgte elever; handleplaner,
elevplaner, behandlingsrapporter og mgdereferater

2. Oversigt over supervision samt tema- og kursusdage for medarbejdere

3. Registrering af magtanvendelser i 2020/21

4. Vejledning om magtanvendelser

5. Elevlister og medarbejderlister

6. Eksempel pa afvaergekort

7

8

9.

1

Materiale vedr. Pilen

Registrering af magtanvendelser i 2020/21

Program for tilsynsbesgget (kl. 8 — 14)

Kopi af instruks/retningslinjer for forebyggelse og handtering af magtanvendelse
0. Oplysninger om sygefraveer blandt medarbejdere skolearet 2020 til nu

Observation Observationer i klasser samt rundvisning pa Kompasset og Pilen af elever
Interview og samtale Ledelsesinterview forud for tilsynet med falgende deltagere:

- Behandlingschef

- Direktgr (ejer)

- Skolechef

- Leder af Behandlingscenteret

- Chef for Fortuna afdelingerne/ekspertgruppemedliem

- Virksomhedsansvarlig laege/barne- og ungdomspsykiater
- Administrerende direktar

Pa Kompasset har Socialtilsynet interviewet felgende:

-  Skoleleder, souschef og ledende psykolog

- 2 grupper elever

- 2 peaedagoger, 1 miljgterapeut og 1 leerer

- Psykologgruppen: Ledende psykolog samt to behandlingsansvarlige
psykologer

Pa Pilen har Socialtilsynet interviewet falgende:

- Skoleleder (afgaende), souschef (kons.) og ledende psykolog

- 2 grupper elever (3 + 2)

- 1 peedagog og 2 lzerere

- Psykologgruppen: Ledende psykolog samt to behandlingsansvarlige
psykologer

Andet
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Konklusion fra tilsynsbesgget

Samlet vurdering af kvaliteten i tilbuddet:

Socialtilsynet vurderer, at ledelsen og driften af Kompasset og Pilen fortsat understattes af en fagligt kompetent
daglig ledelse, samt en tvaergaende og central ledelse af Behandlingsskolerne, som medvirker til at sikre faglighed
savel som opfyldelse af formal og forpligtelser overfor henvisende myndighed og borgere, og som bade seetter
rammerne for tilbuddets strategiske udvikling og stetter den daglige ledelse.

Desuden ses der pad Kompasset og Pilen et lavt sygefraveer, fa fratreedelser, der alle kan begrundes i en tilpasning
af medarbejdergruppen i forhold til nye vilkar efter krav i udbudsrunde, hvor skolerne skal matche et kategori 2
tilbud.

Socialtilsynet vurderer, at Kompassets og Pilens medarbejdere har relevante uddannelsesmaessige
forudseaetninger for at arbejde med tilbuddets malgruppe, tilgange og metoder. Socialtilsynet vurderer fortsat, at
tilbuddets formal om at arbejde helhedsorienteret med hver enkelt elev, understgttes af, at der er ansat
faguddannede lzerere, psykologer og paedagoger, og at eleverne har adgang til psykiater, berneleege,
sygeplejersker og sundhedsplejersker internt i Behandlingsskolernes regi.

Socialtilsynet vurderer endvidere, at Kompasset og Pilen anvender relevante tilgange og metoder, som
imgdekommer elevernes behov. Dagbehandlingen foregar i et samspil mellem psedagogik, undervisning og
psykologisk behandling, mens der samtidig i meget hgj grad er fokus pa at inddrage og samarbejde med
elevernes netvaerk og familier, hvilket har til formal at understatte en succesfuld behandlingsmaessig indsats til den
enkelte elev.

Socialtilsynet vurderer, at Kompassets og Pilens viden om elevernes fysiske og mentale sundhed og trivsel
modsvarer elevernes behov, hvilket understettes af de forskellige faglige kompetencer, der er repraesenteret lokalt
pa Kompasset og pa Pilen, men ogsa af skolernes tilknytning til Behandlingsskolernes sundhedsfaglige enhed.

Socialtilsynet vurderer ogsa, at eleverne pa skolerne trives og faler sig anerkendt, og eleverne fremhaever, at der
er gode voksne omkring dem, og at de fgler, at de voksne forstar deres behov.

Socialtilsynet vurderer, at Kompasset og Pilen styrker eleverne i at indga i sociale relationer og at deltage i sociale
aktiviteter i det omgivende samfund. Socialtilsynet vurderer endvidere, at begge skoler har fokus pa at etablere
kontakt mellem eleverne og fritidstilbud i det omgivende samfund, fx gennem praktikker, introduktion til
sportsklubber og/eller statte til at fa fritidsjobs.

Socialtilsynet vurderer, at skolerne tilbyder relevant, individuelt tilrettelagt undervisning. Socialtilsynet vurderer, at
Kompasset og Pilen tilbyder eleverne fuld fagraekke og ugeskema, og at skolernes elever ligeledes tilbydes
undervisning under mere alternative rammer, fx i naturen, pa et museum, pa den ugentlige aktivitetsdag og lign.
Socialtilsynet vurdere desuden, at Kompasset og Pilen begge er karakteriseret ved i meget hgj grad at have fokus
pa at styrke samarbejdet og dialogen med elevernes forzeldre, fordi det anses for at veere en vaesentlig
forudseetning for, at arbejdet med eleven kan lykkes.

Kompasset er centralt beliggende i Vanlgse og Pilen pa Islandsbrygge, hvilket medvirker til, at eleverne har let
adgang til offentlige transportmidler, indkab og grenne omrader.

Sarlige forhold eller anbefalinger

Socialtilsynet anbefaler, at skolerne samlet set genoptager de korte faglige oplaeg/inspirationer for
medarbejderne. Dels efter Corona-pausen og dels i en form som motiverer til deltagelse og til relevant
efterspargsel i forhold til de behandlingsmeessigt faglige opgaver.

Tilbuddene (seerligt Pilen) bar vaere opmaerksom pa, at sprog og sprogtone skaber virkelighed — ogsa under
uformelle og humoristiske forhold.
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Socialtilsynet anbefaler, at Pilen tager op til draftelse om "NASA-rummet” skal have et nyt narrativ og evt.
nedlaegges i sin nuvaerende form — og erstattes med andre formal. Socialtilsynet oplever, at NASA-rummets
flertydige funktion og historik ikke gavner elevernes oplevelse af brugen som bade noget rart og afslappende og
pa samme tid noget, der relaterer sig til straf eller tilstedevaerelse af magtanvendelser.

Socialtilsynet opfordrer til, at skolerne genoptager elevradsarbejdet, sa snart det er muligt for Covid-19
situationen, samt at skolerne genoptager den udadrettede aktivitet for eleverne og deres lokalsamfund.

Socialtilsynet anbefaler, at saerligt Pilen er opmaerksom pa, at lokaler i keeldere, der bruges til
aktiviteter/undervisning, begr have mere lys, vaere rengjorte og fremsta mere indbydende til at opholde sig i.

Seerligt for Kompasset gaelder, at der i to observerede klassesessioner sas stole og borde, der ikke var tilpasset
elevernes fysiske hgjde. Flere elever kunne ikke na gulvet med fgdderne. Dette bar rettes op hurtigt.

G
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Tema 1

Organisation og ledelse

Det er en veesentlig forudseetning for kvaliteten i sociale tilbud, at der er en
organisering fra en kompetent og ansvarlig ledelse. En ledelse, der driver tilbuddet
fagligt og @skonomisk forsvarligt, og som bade saetter rammerne for tilbuddets
strategiske udvikling og varetager den daglige ledelse.

Vurdering af tema

Socialtilsynet vurderer, at ledelsen og driften af skolerne understgttes af en fagligt kompetent daglig ledelse, samt
en tvaergaende ledelse af Behandlingsskolerne, som medvirker til @get faglighed savel som forsvarlighed, og som
bade saetter rammerne for tilbuddets strategiske udvikling og statter den daglige ledelse.

Socialtilsynet vurderer endvidere, at der pa Kompasset/Pilen i meget hgj grad er fokus pa at opdatere
medarbejdernes viden og kompetencer, ligesom der afsaettes ressourcer til at samle medarbejderne pa mader og
ugentlig supervision, hvor de behandlingsmaessige indsatser til eleverne udvikles og justeres. Det er ligeledes
Socialtilsynets opfattelse, at Behandlingsskolerne sikre — og tilbyder - relevant uddannelse til bade ledere og
kommende ledere gennem bl.a. internt aspirantprogram mv.

Det er ligeledes fortsat Socialtilsynets vurdering, at Kompassets/Pilens elever er omgivet af stabile medarbejdere,
og atledelsen i forbindelse med Corona situationen har sikret at nye medarbejdere introduceres til opgaverne og
malgruppen relevant omend ikke optimalt pga. de fysiske restriktioner. Strukturen genoptages i den tidligere version,
nar forholdende tillader det igen.

Socialtilsynet leegger ligeledes i meget hgj grad vaegt pa, at medarbejderne pa skolerne tilbydes forskellige faglige
opleeg, fx om angst, skolevaegring, autismepaedagogik, adoption. Samt deltager i interne psedagogiske dage og et
fagligt "sommeruniversitet” (2 dage).

Endeligt vurderer Socialtilsynet, at der pa Kompasset og pa Pilen ses et lavt sygefravaer. Samt at en pakraevet
tilpasning af personalet i forhold til nye normeringer som kategori 2 tilbud, er sket naensomt og ved naturlig afgang
eller ved tilbud om forflyttelser.

Socialtilsynet anbefaler

Socialtilsynet anbefaler, at skolerne samlet set genoptager de korte faglige oplaeg/inspirationer for
medarbejderne. Dels efter Corona-pausen og dels i en form som motiverer til deltagelse og til relevant
efterspoargsel i forhold til de behandlingsmaessigt faglige opgaver.
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Kriterium 1 Tilbuddets ledelse har relevante og faglige kompetencer i forhold til at lede tilbuddet

Bedommelse af kriterium

Socialtilsynet vurderer, at Kompassets ledelse i hgj grad har relevante og faglige kompetencer i forhold til at lede
tilbuddet. Socialtilsynet laegger veegt pa, at skoleleder er uddannet folkeskolelaerer og tidligere bl.a. har veeret ansat
som folkeskolelzerer og senere afdelingsleder og daglig leder, inden sin anseettelse pa Behandlingsskolerne. Samt at
hun har en diplomuddannelse i ledelse. Endvidere at ledende psykolog er uddannet og autoriseret psykolog samt
specialist i barneneuropsykologi. Souschef er uddannet padagog, har i tidligere job veeret ansat som leder og har
bred erfaring fra specialomradet med bgrn og unge. Pilen ledes ligeledes af kompetent personale. Souschef, der pr.
1. maj 2021 skifter til at blive leder, er leereruddannet og er pt i gang med lederuddannelse pa diplomniveau pa CBH
Business.

Socialtilsynet laegger endvidere vaegt, at medarbejderne faler sig inddraget og anerkendt for, at de i dagligdagen og
pa relevant vis kan byde ind i processen omkring tilrettelaeggelsen af den behandlingsmaessige indsats.

Socialtilsynet lzegger ogsa vaegt pa, at medarbejdere beskriver en lydher ledelse, samt at Socialtilsynet ved
observationer ser en ledelse, der er naervaerende og bl.a. spiser frokost med barnene og at ledelsen altid er
tilgeengelig for eleverne og medarbejderne.

Endeligt vurderer Socialtilsynet, at den gverste ledelse af Behandlingsskolerne i meget hgj grad har relevante,
faglige kompetencer i forhold til at sikre den overordnede ledelse af tilbuddet og samtidig understatte den daglige
ledelse af Kompasset og Pilen.

Socialtilsynet laegger veegt pa, at den gverste tvaergaende ledelse bestar af en administrerende direktar, en
direktar, tilbuddets stifter, en behandlingschef og en skolechef. Socialtilsynet vurderer, at de enkelte ledere i meget
hgj grad har relevant uddannelsesmaessig baggrund og besidder relevante kompetencer. Socialtilsynet vurderer, at
den tveergadende ledelses sammensaetning er szerdeles relevant, bade i forhold til Behandlingsskolernes drift, og i
forhold til at styrke fagligheden i de forskellige indsatser, der ligger under Behandlingsskolerne.

Score 5
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Kriterium 2 Tilbuddet benytter sig af ekstern faglig supervision, og ledelsen sikrer opdateret viden

og uddannelse til medarbejderne i forhold til malgruppen og tilbuddets metoder

Bedegmmelse af kriterium

Skolerne felger den overordnede struktur pa Behandlingsskolerne med bl.a. at benytte sig af ekstern faglig
supervision til tilbuddets psykologer i forbindelse med opnaelse af autorisation og ekstern supervision for opnaelse
af specialistgodkendelse for de autoriserede psykologer. Skolerne benytter intern faglig supervision og sparring i
forbindelse med tilrettelaeggelse, justering og afslutning af elevers behandling til leerere, paedagoger og
miljgterapeuter. Disse faggrupper modtager kontinuerligt intern gruppesupervision & 2-3 medarbejdere.

De interviewede medarbejdere oplever det givtigt, at de kan sparre med en psykolog, og medarbejderne
fremhaever, at de faler sig inddraget og hart i tilrettelaeggelsen af de behandlingsmaessige indsatser, til trods for at
psykologerne har det behandlingsmaessige ansvar og kan udstikke retning for de gvrige medarbejdere.

(Leerer): "Der er bade det fokuserede omkring barnet, og der er ogsa mulighed for Iabende supervision. Det er ikke
systematiseret sadan, at der er kontortid.”

Behandlingen planlaegges og justeres Igbende i supervisionen og teamet kommer med behandlingsforslag og
deltager i tilrettelaeggelsen af paedagogik og aftaler omkring det enkelte barn.

(Peedagog): "Vi er i daglig kontakt med den ledende psykolog, hvis der er nogle situationer, som hun skal vaere
involveret i. Det kan veere ift. hendes kontakt med foreeldrene eller modtagelse af mini supervision. Forud for
netveerksmader har vi fokus pa det enkelte barn og forbereder os med psykologen.”

(Mederbejder): "Der er supervision hver 14. dag. Vi fortaeller psykologen, hvem hun gerne ma forberede sig pa. Det
kan ogsa veere, at vi har brug for at fa luft omkring nogle situationer. Psykologen er med under klassens time, fordi
der er blevet talt diagnoser med barnene. Det er ret &bent i klassen, hvad de har af diagnoser. Bgrnene synes, at def|
er speendende. Der er nogle bager og film, der kan bruges. Barnene er sma, sa vi leeser hgjt.”

Socialtilsynet laegger ligeledes stor veegt pa, at medarbejderne pa skolerne tilbydes forskellige faglige oplaeg, fx
om angst, skolevaegring, autismepaedagogik, adoption mv. Samt deltager i interne padagogiske dage og et
"sommeruniversitet” (2 dage). Efter Corona pandemien vil dette fokus genoptages. Skolechef: "Det starter op
inden sommerferien, hvor der vil veere to torsdagsopleeg. Vi har provet at kare noget online, og nar en
medarbejder har deltaget i noget, sé ryger det automatisk over i deres CV. Tilslutningen har veeret lav fra
medarbejdernes side; de er nok treette af formen. | mandags blev det aftalt, at det genoptages fysisk et par
gange far sommerferien. Introdagen holdes i slutningen af maj 2021. Som udgangspunkt er det frivilligt at
deltage i kurser, og det skal evalueres. Men man kan godt blive bedt om at deltage.”

Endelig laegger Socialtilsynet vaegt pa, at der i meget hgj grad, fra den averste ledelses side, er fokus pa at sikre, at
nye medarbejdere kleedes godt pa til at indga i den praksis medarbejderen anseettes i. Alle nye medarbejdere skal
gennemga et program for nyansatte, hvor der fx er fokus pa konflikthandtering, magtanvendelser og
professionalisme.

Score 5
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Kriterium 3 Borgerne har i forhold til deres behov tilstreekkelig kontakt til personale i relation til

tilbuddets formal

Bedommelse af kriterium

Socialtilsynet vurderer, at der pa skolerne er fokus pa, at personalenormeringen skal understgtte en individuelt
tilrettelagt behandlingsindsats til eleverne. Kompasset og Pilen oplyser, at der er normeret én medarbejder til 2
elever. Det er ogsa en gennemgaende observation, at der pa skolerne er en rolig og venlig atmosfaere og at der ses
voksne omkring eleverne, saledes at alle elever kan veere eller komme i kontakt med personale hele tiden.

Socialtilsynet vurderer, at begge skoler har fokus pa at skabe stabilitet omkring eleverne, hvilket opnas ved, at der
er en gennemgaende paedagog i hver klasse, mens at lzererne skifter afhaengig af fag og kompetencer. Ligesom
der pa hele skolen (begge) er en stor naerhed mellem alle elever og hele personalet. Socialtilsynet konstaterer, at
personalet altid er tilgaengeligt for eleverne — i klasserne, pa feellesarealer, i skolegarden (deltager i aktiviteter mv.)
og at derene til kontorer gerne er abne og det er almindeligt kendt, at man kan komme til de voksne altid. En
indikator for dette er flere elevudsagn om at det bedste ved skolen er de voksne. (Elev): "Det er en meget god
skole, timerne er gode og de voksne er gode.”

Score 5

Kriterium 4 Personalegennemstrgmningen og sygefraveeret pa tilbuddet er ikke pa hgjere niveau

end sammenlignelige arbejdspladser

Bedommelse af kriterium

Socialtilsynet vurderer pa baggrund af tilsendt dokumentation, at sygefravaeret paA Kompasset 4,24 % og Pilen
5,9% er pa et niveau, der i sammenligning med tilsvarende arbejdspladser ikke er afvigende haijt.

Score 5
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Kompetencer

Det er afgagrende for kvaliteten i tilbuddet, at tilbuddets medarbejdere har de rette
kompetencer, og det vil sige uddannelse, erfaring eller viden, der er nadvendige i
forhold til tilbuddets malsaetninger og malgruppe, de metoder tilbuddet anvender
samt borgernes aktuelle behov.

Udover tilbuddets aktuelle kompetenceniveau er det vigtigt, at tilbuddet har et
strategisk fokus péa, hvordan de nadvendige kompetencer sikres pa savel kort som
langt sigt, samt hvordan eventuelle specialistkompetencer kan tilvejebringes.

Det er et vigtigt aspekt af kvaliteten af et tilbud, at medarbejderne pa en etisk made
forholder sig til og handler i forhold til borgerne. Herunder at medarbejderne mader
borgerne med respekt for den enkeltes behov og forudsaetninger samt har fokus pa
borgernes retssikkerhed.

Vurdering af tema

Socialtilsynet vurderer, at Kompassets og Pilens medarbejdere har relevante uddannelsesmaessige
forudseetninger for at arbejde med tilbuddets malgruppe, tilgange og metoder. Socialtilsynet vurderer, at
tilbuddets formal om at arbejde helhedsorienteret med hver enkelt elev, understattes af, at der er ansat leerere,
psykologer og peedagoger, og at eleverne har adgang til psykiater, barnelaege, sygeplejersker og
sundhedsplejersker internt i Behandlingsskolernes regi.

Socialtilsynet vurderer, at der i meget hgj grad er fokus pa at opdatere medarbejdernes viden og kompetencer,
bade internt pa Kompasset/Pilen og pa tvaers skolerne i Behandlingsskolernes regi.

Endeligt vurderer Socialtilsynet, at medarbejderne pa begge skoler forholder sig respektfuldt, professionelt og
anerkendende til elevernes ressourcer savel som stgttebehov, ligesom det hgres i interviews med
medarbejderne, at de har stort fokus pa deres faglige indsigt og i deres mulighed for at erhverve sig ny og mere
viden om behandlingsopgaven.

Som naevnt under tema 1: Organisation og Ledelse er det Socialtilsynets opfattelse, at netop tilbud til
medarbejderne om faglige lgft og mulighed for at fa ny og relevant viden i forhold til elevernes vanskeligheder og
behandling er meget omfattende og tilgaengelige. Men Socialtilsynet vurderer pa baggrund af tilsynsbes@gene,
at medarbejderne kun i nogen grad benytter sig af de tilbudte kurser. | forlaengelse heraf har Socialtilsynet
opstillet felgende udviklingspunkt: Socialtilsynet anbefaler, at skolerne samlet set genoptager de korte faglige
opleeg/inspirationer for medarbejderne. Dels efter Corona-pausen og dels i en form som motiverer til deltagelse
og til relevant efterspargsel i forhold til de behandlingsmeessigt faglige opgaver.

Searlige opmarksomhedspunkter eller anbefalinger

Pa Behandlingsskolernes liste over kurser og temadage, der fungerer som er et "kursuskatalog”, er opleeg/foredrag og
undervisning primaert af intern karakter og afholdes ved interne ressourcer/kompetencer. Adspurgt siger ledelsen, at
der har veeret 1 eksternt kursus, men ellers er tilbuddene pa listen alle interne. Socialtilsynet opfordrer
Behandlingsskolerne til ogsa at benytte ekstern faglig inspiration i den ellers relevante raekke at tilbud fil
medarbejderne om faglige laft mv.

14



FREDERIKSBERG %

Kriterium 1 Tilbuddets medarbejdere besidder relevante og faglige kompetencer i forhold til

malgruppens behov og tilbuddets metoder

Bedogmmelse af kriterium

Socialtilsynet vurderer i meget hgj grad, at Kompassets/Pilens medarbejdere besidder relevante og faglige
kompetencer i forhold til malgruppens behov og tilbuddets metoder. Socialtilsynet laegger veegt pa, at der pa
skolerne er ansat ledende psykologer samt behandlingsansvarlige psykologer. Psykologerne leverer supervision il
leerere, paedagoger og miljgterapeuter og er behandlingsansvarlige for eleverne. Psykologen har
behandlingsansvaret ved at planlaegge det individuelle behandlingsforlgb for eleven, ligesom at man har ansvaret
for behandlingen pa klasseplan. Psykologerne har en opmeerksomhed pa, om der blandt medarbejderne anvendes
uhensigtsmaessig paedagogik, herunder pa at vejlede og stgtte.

Socialtilsynet laegger endvidere vaegt pa, at der pa skolerne primeert er ansat faguddannede laerere og paedagoger.
Derudover er der ansat medarbejdere uden paedagog- eller leererfaglig uddannelse ("Miljgterapeuter”).

Socialtilsynet laegger i sin bedemmelse fortsat veegt pa ledende psykologs beskrivelse af, at det forventes af
medarbejderne pa skolerne, at de skal veere gode til at skabe kontakt og saette sig ind i elevens verden.

Socialtilsynet leegger videre vaegt pa, at Behandlingsskolerne er organiseret med et centralt behandlingscenter,
som omfatter et psykiatrisk ambulatorium, en sundhedsfaglig (somatisk) enhed, en udredningsenhed. Her er der
ansat barneleege, bgrne- og ungdomspsykiatere og sygeplejersker.

Socialtilsynet leegger ligeledes vaegt pa, at der pa Behandlingsskolerne centralt er ansat skolekonsulenter og
vejlederkorps. Vejlederkorpset understatter undervisning samt fagfaglig vejledning og bestar af en laesevejleder, en
matematikvejleder og en logopaed med seerlig viden om dysleksi. Laeringskonsulenterne pa Behandlingsskolerne
har til opgave at vejlede skolens personale om fagfaglige (didaktiske) udfordringer. Leeringskonsulenterne foretager
klasseobservationer og deltager i supervision med personalet, personalemgder og paedagogiske dage. Endeligt
holder lzeringskonsulenterne faglige oplaeg for det paedagogiske personale pa de forskellige skoler, faciliterer
manedens laeringsmaessige tema og er tovholdere pa skolernes falles arsplanleegning.

Socialtilsynet har vaere opmaerksom pa, at det sidste ar med Corona ikke har veeret optimalt, men skolerne har
forsagt at holde fokus pa oplaering og introduktion af nye medarbejdere. Ny medarbejder siger bl.a.: "Jeg kan godt
lide arbejdet og er ved at tilpasse mig den nye mélgruppe” (har tidligere veeret ansat pa socialpsykiatrisk bosted for
voksne). Medarbejders rolle er lige nu, at denne er i flere klasser og gar pa tveers. Medarbejderen har faste dage i
klasserne. Efter sommerferien skal denne flytte fra udskoling til indskoling og veere i et fast team. Medarbejderen
har faet noget introduktionsmateriale, men har ikke veeret pa kurser endnu. Opleering er bl.a. sket ved faglige
snakke med leder. Bl.a. om konflikthandtering, fastholdelser mv.”

Yderligere tillazgger Socialtilsynet det stor betydning, ift. handtering af Corona krisen, at skoleledelsen i interview
siger: "Kompetenceuadvikling og mader har vaeret pavirket af Corona. Noget har kunne afholdes pa teams, men ikke
de helt store undervisningsdage. Vi har nogle faglige input en gang i mellem pa personalemgder, og vi har ogsé de
her feelles torsdagsoplaeg pa tveers af skolerne. Nar en medarbejder har deltaget i kurser, sa bliver det automatisk
lagt ind i CV’et/portefaljen. Der har ikke vaeret behov for at padutte medarbejderne at tage kurser, fordi der er rimelig
meget tilslutning. Der har vaeret sommeruniversitet i sommer (2020), hvor der blev arbejdet rigtigt praksisneert med
afprevning af metoder.”

Score 5
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Kriterium 2 Det er afspejlet i medarbejdernes samspil med borgerne, at medarbejderne har

relevante og faglige kompetencer

Bedgmmelse af kriterium

Socialtilsynet vurderer fortsat i meget hgj grad, at det er afspejlet i medarbejdernes samspil med eleverne, at
medarbejderne har relevante og faglige kompetencer. Socialtilsynet laegger vaegt pa samtaler med ledelse og
medarbejdere savel som elever, hvori det er afspejlet, at elevernes behov for stette bliver mgdt af fagligt og
personligt kompetente medarbejdere. Socialtilsynets observationer p& skolerne understgtter dette. Socialtilsynet
leegger ligeledes vaegt pa fremsendt dokumentation, hvori det ses afspejlet, at elevernes ressourcer savel som
vanskeligheder anerkendes, ligesom det ses, at indsatsen tilrettelaegges individuelt og justeres lgbende.

Medarbejderne oplever at kunne bruge en bred og fleksibel faglig tilgang. Laerer udtaler: "Jeg oplever mig ogsa som
en peedagog, fordi jeg oplever, at der er en flydende overgang”. | leererens team er der 2 leerere og 1 paedagog + en
ekstra peedagog nogle fa timer om ugen.” Laereren har udskolingseleverne, som er til eksamen i denne periode. Der
har veeret afholdt terminspraver. Der er meget fokus pa, at det kan veere sveert ved at ga til eksamen. Laereren
indgar i det samlede fokus pa netop forberedelsen til eksamen.

Pa trods af det store fokus pa den tveerfaglige tilgang, sa er der ogsa et tydeligt fagspecifikt syn pa, at det
leereruddannede personale primeert underviser. En lzerer udtaler, at vedkommende ikke oplever sig som sa stor en
del af maskineriet, som han tidligere var: "Jeg tror, at eleverne oplever det rigtig fint, fordi der er en sammenheeng i
dagen”. Medarbejderen deltager sjeeldent i netvaerksmader om behandlingen. "Det er mere en psedagogting, mens
leererne underviser’.

Psykologerne arbejder individuelt med eleverne, fordi de har bade sma og store elever. Det er ogsa forskelligt fra
elev til elev. De taler med eleverne hver 14. dag i 30 min. Nogle gange varierer det efter behov, nogle far flere
samtaler om ugen. De skal fgle sig trygge i tale-rammen, og derfor handler det som udgangspunkt i at fa skabt en
relation. Psykolog udtaler: "Et forleb kan veere "du skal lsere din ADHD at kende”. S& kan man kare det over 6
gange. Der kan arbejdes med videoer, arbejde i en bog om diagnosen mv.”

En psykolog har en fast struktur, sa bernene preecist ved, hvad de skal. Dagsordenen kan fx sta pa tavlen. Der
saettes en time-timer. Det er meget forskelligt, hvad barnet kan rumme undervejs. Der kan fx veere behov for at spille
et spil undervejs. "Hvis der er en angst diagnose, sa ville vi ga meget struktureret til vaerks med adfeerdsterapi og
bruge arbejdsark fra Cool-kids” (interviewet psykolog).

Score ‘ 5
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Malgruppe, metoder og resultater

Det er afgarende for kvaliteten i tilbuddet, at der er et klart formal med indsatsen, og
at tilbuddets metode meavirker til at sikre borgernes trivsel og resulterer i den
@nskede uadvikling for borgerne. Det er derfor vaesentligt, at tilbuddet kan redeggre for
dets mélsaetning, malgruppe(r) og metoder. Herunder er det vigtigt, at tilbuddet kan
redeggare for, hvordan og i hvilken grad de valgte metoder bidrager til opnaelse af de
mal, som i samarbejde med borgerne er sat for de enkelte borgeres udvikling og
trivsel. Endvidere er det afggrende for kvaliteten, at tilbuddet arbejder med
resultatdokumentation og kan sandsynliggere, at deres indsats opnar en forventet og
positiv effekt.

Tilbuddet skal som veesentlige overordnede elementer af kvaliteten respektere og
sikre borgernes medinddragelse, medbestemmelse og indflydelse vedrarende
beslutninger om dem selv samt hverdagen i tilbuddet. Tilbuddet skal understgtte
borgernes fysiske og mentale sundhed samt forebygge magtanvendelser og overgreb
(kilde: Bilag 1 til bekendtgarelse om Socialtilsyn).

Vurdering af tema

Kompasset og Pilen er skoletilbud til normalt begavede bg@rn og unge i alderen 6-17 &r med ADHD/ADD og
adfeerdsforstyrrelser. Skolerne rummer desuden barn og unge med kombineret ASF, socioemotionelle
vanskeligheder og tilknytningsproblematikker. Kompasset har bade drenge og piger indskrevet og optager elever
pa alle klassetrin. Pilen optager kun drenge.

Socialtilsynet laegger stor vaegt pa, at der pa skolerne er et omfattende fagligt stetteapparat stillet op omkring
behandlingsdelen pa tilbuddene. En lokal psykologressource teet pa behandlingen af den enkelte elev, en central
ressource daekkende psykiatri savel som somatik, samt en let tilgeengelig faglig konsultation til
behandlingstilrettelaeggelse og sparring for det behandlende personale.

Socialtilsynet vurderer, at begge skoler anvender faglige tilgange og metoder, der er relevante i forhold til tilbuddets
malgruppe, og seerligt laegger Socialtilsynet vaegt pa, at indsatsen hele tiden justeres og tilpasses den enkelte elevs
behov for statte, og ligeledes i forhold til elevens families eventuelle stgttebehov.

Socialtilsynet vurderer, at tilbuddet i hgj grad arbejder med at laere eleverne at maerke deres egne falelser, samt at
seette ord pa disse, og Socialtilsynet vurderer, at eleverne pa skolerne oplever, at de far relevant statte af gode
voksne.

Socialtilsynet vurderer, at samspillet mellem undervisning, paedagogik og psykologisk behandling medvirker til at
@ge elevernes muligheder for at indgéa i skolerammen og modtage undervisning, og det er Socialtilsynets vurdering,
at skolerne opnar positive resultater i arbejdet med eleverne.

Searlige opmaerksomhedspunkter eller anbefalinger
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Bedegmmelse af kriterium

Socialtilsynet vurderer i hgj grad, at der pa skolerne anvendes faglige tilgange og metoder, der er relevante i
forhold til tilbuddets malgruppe og formal. Socialtilsynet laegger vaegt pa, at dagbehandlingen bestar af et samspil
mellem undervisning, paedagogik og psykologisk behandling/samtaleforlab, samt at miljget pa skolerne er praeget
af struktur og forudsigelighed for eleverne.

Socialtilsynet laegger fortsat veegt pa, at skolerne i meget hgj grad prioriterer dialog og samarbejde med elevernes
foraeldre, samt at tilbuddet yder konkret vejledning til foreeldre. Socialtilsynet vurderer, pa baggrund af interviews
med ledelse, medarbejdere og elever, samt observationer i klasserum, at dette formal efterleves.

Socialtilsynet laegger videre veegt pa ved interview med behandlingsansvarlige psykologer, at nar en elev indskrives,
forholder psykologerne sig til de tilsendte dokumenter, afholder et indskrivningsmade, hvor familie/netvaerk og typisk
de aldre elever sidder med, og beskriver efterfelgende en mulig indsats ud fra de oplysninger, der foreligger.

Behandlingsansvarlig psykolog udtaler: Vi laver behandlingsrapporten, men i samarbejde med personalet og
familien. Vi falger op pa rapporten i supervisionerne med medarbejderne. (Ledende psykolog) far rapporten til
gennemleesning. Fra i &r er der kun én behandlingsrapport, ikke ogsad en behandlingsplan. Inde i
behandlingsrapporten fremgar mélene, delmélene, hvad har vi fokus pé mv. Det er den fornemmeste opgave at gore|
det malbart.”

Psykologen forklarer, at et opnaet mal bliver scoret med 10. Sa gar man videre til, hvad der skal ske det neeste
halvar. Ideen er, at der skal laves mal, som kan nas. En anden psykolog supplerer: "Et mél kan ga igen, hvis det ikke
er lykkedes. Man skal ikke ngdvendigvis op pa 10 for at malet er néet. Vi gver os pa at saette mal inden for
kerneudfordringerne, som er opnéelige”.

Psykologerne har en oplevelse af, at medarbejderne kender behandlingsplanerne og bruger dem

i arbejdet med eleverne. De oplever, at der er et taet samarbejde pa tvaers af faggrupperne, nar planerne udarbejdes
og justeres. Psykologerne beskriver, at behandlingsplanen er dynamisk, saledes at den lgbende kan justeres i takt
med elevens situation i labet af skolearet. Psykologerne opdaterer ligeledes behandlingsrapporterne til
sagsbehandlerne Igbende, efter behov.

Socialtilsynet ser, at der er stor konsensus pa skolerne vedr. arbejdet med de lagte planer for den enkelte elev. Der
ses dog ogsa forskellig og individuel tilgang pa baggrund af de lagte planer. Laerer udtaler: "Vi har gvet meget pa
spejlings-tilgang sammen med psykologen. Bagsiden ved at bruge det, den enkelte (medarbejder) er god til, det er jg,
at vi ikke har en fuldsteendig feelles made at arbejde pa. Men det er en balancegang.” Eller som en paedagog siger:
*Jeg gar til det pd en anden méde... at tilgangen afhaenger meget af den enkelte elev, men det vaesentlige er
relationen og samtalerne med eleven og det taette samarbejde med foraeldrene.”

Ved interview med elever fremkommer ogsa andre syn pa nadvendigheden af psykologsamtaler.

En elev udtaler: ”...at psykologerne (over de senere é&r), holder fast i at ville tale om problemer. S& man foler, at man
far et problem, som man ikke havde i forvejen, faler man. De fisker efter nogle ting”. Eleven ved dog godt, at eleven
har haft koncentrationsproblemer mv., som eleven har haft behov for at tale om. Men nu fgler eleven ikke,

at eleven har brug for det mere: "De (psykologerne) kan godt fa en til at fole, at man er et retarderet barn.

Man er ikke tvunget til at ga derind. Sa hvis man ikke gar derind, sa vil de alligevel opsage en.”

En anden elev udtaler: "Jeg kan godt have det godt, med at tale med en psykolog.”

Pa baggrund af samtaler med elever, paedagoger og leerere, samlet set, vurderer Socialtilsynet, at eleverne i meget
hgj grad profiterer af psykologsamtalerne, som i hgj grad tilpasses den enkeltes elevs formaen, gnsker og behov.

Score 5
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Kriterium 2 Tilbuddet opnar positive resultater for borgerne i forhold til tilbuddets formal

Bedegmmelse af kriterium

Socialtilsynet vurderer, at skolerne opnar positive resultater for eleverne i forhold til tilbuddets formal. Socialtilsynet
leegger veegt pa fremsendt dokumentation, hvoraf det fremgar, at de omfattede elever er i positiv udvikling. Det gar
igen i beskrivelserne i dokumentationen. Ligesom det, at 7 elever pa Kompasset gar til Folkeskolens afgangsprave
og 5 elever fra Pilen gar til prgve, er et mal for elevernes muligheder for at fortszette deres almene og specifikke
uddannelse.

Socialtilsynet lzegger ligeledes veegt pa, at begge skoler beskriver eksempler pa elever, der er kommet i praktik
eller far et fritidsjob, og elever, der deltager i fritidsaktiviteter i deres lokalomrade. Det beskrives, at der i den
behandlingsmaessige indsats er fokus pa, at eleverne, der har potentiale til det, skal sluses ud i et mindre
indgribende skoletilbud. Ledelsen forklarer, at det kan give god mening, at man begynder med at statte eleven i at
indga i et fritidstilbud, for at se hvordan eleven reagerer.

Af fremsendt materiale vedr. elevernes samlede status og fra enkelte sagsakters mere omfattende
gennemgang ses, at der fra begge skoler afsluttes elever til mindre indgribende tilbud. Det kan dog ikke
forventes, at ret mange af de indskrevne elever kan udsluses til almenomradets skoletilbud, da dels den
enkeltes vanskeligheder ikke forsvinder med tiden og dels at mange elevers historik er preeget af en
meget ustabil skolegang, familizer uro og andre sociale forhindringer, saledes at elevens fundamentale
afsaet permanent er skadet eller saetter hindringer for at kunne indga i eller at optage et uddannelsesliv pa
almindelige vilkar.

Fra elevinterview: "Det er en meget god skole, timerne er gode og de voksne er gode.” "Siden jeg startede har jeg
udviklet mig meget. Jeg har laert meget, og jeg vidste ikke en skid for.” "Denne her skole er den bedste ift. tidligere
skoler.”

Score 5
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Sundhed og trivsel

Det er afggrende for kvaliteten, at tilbuddet understgtter borgernes fysiske og mentale
sundhed og trivsel. Det er herunder vigtigt, at tilbuddets viden og indsats i forhold til
borgernes sundhed og trivsel modsvarer malgruppens behov. Det kan for eksempel veere
i forhold til kost, motion, rygning og uhensigtsmaessig brug af rusmidler. Det er endvidere
vigtigt, at tilbuddet respekterer borgernes veerdighed, autonomi og integritet og herunder
sikrer borgernes medinddragelse samt selv- og medbestemmelse vedrgrende
beslutninger om dem selv samt hverdagen i tilbuddet.

Et vaesentligt led heri er, at tilbuddet i sin paedagogiske indsats har fokus pa at forebygge
magtanvendelser, herunder dokumenterer og anvender viden fra eventuelle
magtanvendelser til Igbende laering og forbedring af indsatsen. Desuden er det
veesentligt, at tilbuddet forebygger vold og overgreb. Herunder er det vigtigt, at tilbuddets
medarbejdere bade har relevant faglig viden om forebyggelse af vold og overgreb set i
forhold til tilbuddets malgruppe, og at de kan handle hensigtsmaessigt ved bekymring,
mistanke eller viden om overgreb.

Vurdering af tema

Socialtilsynet vurderer fortsat, at skolernes padagogiske og behandlingsmaessige indsatser understgtter elevernes
fysiske og mentale sundhed og trivsel. Socialtilsynet vurderer, at samspillet mellem de psykolog-, lzerer- og
paedagogfaglige kompetencer er relevante i forhold til at understgtte elevernes sociale og faglige udvikling, ligesom
det er afspejlet i interviews med elever pa skolerne, at de oplever, at Kompasset/Pilen er en god skole med gode
voksne, der hjeelper og giver plads til forskellige behov.

Socialtilsynet vurderer, at eleverne inddrages i beslutninger vedrgrende dem selv, dels i det daglige og dels ved at et
elevrad er etableret, men at der samtidig kan vaere forskellige regler og aftaler elever og voksne i mellem.

Socialtilsynet vurderer endvidere, at medarbejdernes viden om elevernes fysiske og mentale sundhed modsvarer
elevernes behov, hvilket i meget hgj grad understgttes af skolernes tilknytning til Behandlingsskolernes
Behandlingscenter, hvor der er forankret en sundhedsfaglig enhed. Ligesom der pa alle skolerne er fast
syge/sundhedsplejerske ansat.

Socialtilsynet vurderer, at der pa skolerne er fokus pa at forebygge magtanvendelser, konflikter savel som
graenseoverskridende adfeerd og overgreb. Socialtilsynet vurderer, at der samarbejdes med relevante aktgrer, fx i
forhold til forebyggelse af greenseoverskridende adfserd og overgreb, samt at der er fokus pa at udarbejde
"tilgangsbeskrivelser” pa de elever, der udviser risikofyldt adfaerd.

Socialtilsynet modtager under tilsynet oplysninger om, at der kan forekomme eksempler pa en hard sprogtone og
at et seerligt "narrativ” udspiller sig blandt eleverne pa Pilen vedr. et seerligt lokale (NASA-rummet), hvorfor
Socialtilsynet derfor skal opfordre til, at ledelsen kan medvirke til at skabe nye forteellinger om — og gerne nyt
formal med rummet.
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Sezrlige opmarksomhedspunkter eller anbefalinger
Elevrad og strukturen omkring dette bar genstartes og revitaliseres efter Corona.

Tilbuddene (seerligt Pilen) bar vaere opmaerksom pa, at sprog skaber virkelighed — ogsa under uformelle og
humoristiske forhold. Hvorfor en opmeaerksomhed pa sproget i det daglige fortsaettes.

Kriterium 1 Tilbuddet understatter borgernes medinddragelse og indflydelse i tilbuddet

Bedgmmelse af kriterium

Socialtilsynet vurderer stadig, at indsatsens organisering pa skolerne i Behandlingsskolernes regi medvirker til at
styrke elever og elevernes familiers medinddragelse og indflydelse i tilbuddet, ved at der s@ges et teet samarbejde
med forzeldrene omkring indsatserne, og ved at elevernes adfeerd samt psykiske og mentale sundhed hele tiden
vurderes i et helhedsorienteret perspektiv. Dette muliggares af de tvaerfaglige perspektiver og initiativer i forhold til
den enkelte elevs behov.

Socialtilsynet leegger ligeledes vaegt pa, at der arbejdes med inddragelse af eleverne ved den fysiske indretning,
ved indkgb af fx nye spil, ved indretning af lokaler og uderum. Eleverne taler ogsé om belgnningsaftaler, som
anvendes med forskel i de forskellige klasser. Et (st@rre) antal krydser udigser en selvvalgt aktivitet med en
kontaktvoksen og kammerater fra skolen. Det kan fx veere en tur til et sted med trampoliner mv. Skolerne arbejder
ogsa med individuelle optjeningsmuligheder med karakter af en "arbejdsdusgr”. Op til 250 kr. pr uge for fremmgde
og deltagelse efter aftalte vilkar.

Socialtilsynet laegger ligeledes vaegt pa elevernes beskrivelser af, at de spiser frokost i kantinen (i klassen under
Corona). Eleverne kan ligeledes komme med @gnsker til menuen i kantinen, ligesom at de inddrages i at tilberede
maden.

Eleverne beskriver generelt, at der bliver Iyttet til deres behov, fx til pauser i undervisningen, mens de &ldre elever
dog meerker et starre pres pga. kommende eksaminer.

Score 5
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Kriterium 2 Borgerne oplever sig anerkendt og respekteret, og de trives i tilbuddet

Bedommelse af kriterium

FREDERIKSBERG

Socialtilsynet vurderer, at eleverne i hgj grad oplever sig anerkendt og respekteret, samt at de trives i
tilbuddet. Eleverne beskriver generelt, at Kompasset og Pilen er gode skoler, hvor man kan fa hjeelp fra de
voksne, fx hvis man har konflikter med andre elever. Socialtilsynet vurderer, at eleverne er glade for at ga pa
skolerne, og at de synes, at der er gode voksne omkring dem.

Eleverne fremheever, at de er bevidste om, at de ikke kan f& den samme hjeelp i folkeskolen, og flere udtrykker, at
de leerer noget i undervisningen. Samtidig gar det igen i samtalerne med eleverne, at de er rummelige over for
hinanden og respekterer, at alle har det sveert. Socialtilsynet vurderer ogsa, at eleverne er glade for de ture og
aktiviteter, der arrangeres pa skolerne.

| elevinterviewet med 3 elever pa mellemtrinnet er der ogsa delte meninger om sprogtonen og om fx forekomst af
mobning. To synes der er meget mobning. De synes ikke, at der bliver gjort s& meget ved det. En synes ikke, at der
er sa meget mobning. Eleverne har forskellig hukommelse omkring, hvordan der bliver talt om det pa klasseniveau,
men de er enige om, at man fx kan tale om det ved klassens time/morgensamling. Socialtilsynet anerkender, at
eleverne oplever deres skolegang forskelligt og at deres forudsaetninger er forskellige, men at der generelt er
mulighed for eleverne for, at tage trivselsspgrgsmal op med de voksne.

Socialtilsynet lzegger ogsa vaegt pa, at udsagn vedr. sprogbrug og sprogtone fra de voksne er en vaesentlig
parameter i vurdering af elevernes generelle trivsel. Udtalelser — ogsa givet i sjov eller uformelt - kan have
indflydelse pa den generelle trivsel. En replik fra en laerer om, at en elev ikke kan blive revisor fordi han er "lort” til
matematik, men hvis denne tager sig sammen kan det maske ga, er pa graensen af et sprogbrug, der burde
understatte og forsteerker elevernes positive udvikling. Eleverne forteeller ogsa, at de ikke har oplevet, at de voksne
har talt grimt til barnene. Kun nar det er for sjov. De oplever, at der er en fin balance, og det ér for sjov.

Socialtilsynet bliver af flere elever pa Pilen fortalt om "NASA-rummet” (et lokale udstyret med mange
puder/madrasser mv.). Rummet bliver pt. brugt til at slappe af i, men det har i flere tilfeelde veeret et rum, hvor ogsa
nogle er kommet op at slas i. Elever forteeller om, at man som elev kan komme i NASA-rummet bade, hvis man har
veeret voldsom og skal finde ro eller man har kunne slas for sjov med en voksen i rummet. Lige som man som elev i
forbindelse med en magtanvendelse kan blive taget ind i rummet sammen med en voksen. Socialtilsynet er
opmeerksom pa, at forteellinger om handlinger blandt andre bgrn kan veaere behaeftet med et "gran af sensation”, men
Socialtilsynet er generelt opmaerksomt pa en eventuel forrdelse og en sproglig opmaerksomhed pa netop effekten i
forhold til bernesynet og den daglige omgangstone.

Med hensyn til hvordan man taler til hinanden, siger én af eleverne: ”...at der ikke er digital mobning i klassen. Der er
ikke rigtig mobning i klassen, men der bliver prikket til hinanden. Mange kalder hinanden for "basse”. Hvis nogen
ikke har taget sin pille, sa begynder de at slas for sjov, og det udvikler sig tit darligt.” "Det kan godt blive til mobning.
Hvis det tager overhand, kommer medarbejderne ind og stopper 0s.” Adspurgt om hvordan de voksne taler, siger
eleven: "at de voksne réber, hvis de (eleverne) ikke harer efter. Ellers taler de paent’. Udskolingseleverne siger ogs3,
at de voksne tit kommer og skiller bgrnene ad, hvis de slas, men det bliver ikke kaldt en magtanvendelse. Disse
elever naevner ogsa NASA rummet, som er et rum, hvor man kan blive lukket inde. Adspurgt til om det hjaelper at
komme derind, siger eleverne nej! De har pravet at vaere 30 eller 90 minutter derinde, hvor de ikke matte komme ud.
Men det er ret lang tid siden for dem begge to.

Elevernes egne udsagn om deres trivsel er dog ogsé positive: Fra interview med 2 udskolingselever. En har gaet her
6 ar—nu i 8. kl. Eleven siger: "Det er en god skole med gode kammerater.” En anden elev har gaet pa skolen i 5 ar
og kan godt lide at veere pa skolen: "Det bedste ved at veere her er, at de voksne passer pa os. Vi forstar hinanden.
Klassen har faet det godt med hinanden, og det har der vaeret arbejdet pa. Det er hyggeligt at vaere her til hverdag.
Man fér en god ro i kroppen. Det veerste er turen hertil (bus/tog).”

Eleverne laegger ogsa vaegt pa, at der er en positiv mulighed for at tale med sundhedsplejersken, hun kommer nogle
gange ned i klassen og snakker. Eleverne kan ogsa komme til hende og tale med hende alene vedr. fx vejning,
hgjde, kost, medicin mv.

Vedr. mobiltelefoner, computere og digitale medier er der pa fx Pilen en politik for dette. Hver klasse og hvert team
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pa Pilen har lavet deres egne retningslinjer for regler for klassen. Og der aftales endvidere med den enkelte elev,
hvis der skal fastlaegges andre regler. Af interview med elever fremgar det at de synes, at reglerne er fine. De synes,
man burde aflevere mobiltelefonen inden timen. En elev synes ogsa, at der burde slukkes for internettet, s& man ikke
kan spille i timerne.

Score 4
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Kriterium 3 Tilbuddet har i sin peedagogiske indsats fokus pa forhold, der har betydning for

borgernes fysiske og mentale sundhed

Bedogmmelse af kriterium

Socialtilsynet vurderer, at der i den psedagogiske og behandlingsmeessige indsats pa Kompasset og Pilen i meget
hgj grad er fokus pa forhold, der har betydning for elevernes fysiske og mentale sundhed. Socialtilsynet lzegger bl.a.
vaegt pa den made, indsatsen er organiseret, hvor undervisning, peedagogik og behandling er kombineret.
Psykologerne er behandlingsansvarlige for alle elever pa skolerne, hvilket bade omfatter ansvar for

tilrettelaeggelse af, opfelgning pa og dokumentation af den behandlingsmaessige indsats.

Socialtilsynet leegger videre i sin bedemmelse veegt pa, at Behandlingsskolerne rader over et behandlingscenter,
som bl.a. bestar af en sundhedsfaglig enhed, hvor der er ansat sygeplejersker og en bagrneleege. Barnelaegen kan
tilse elever og foretage henvisninger, og sygeplejerskerne er koordinatorer i forhold til samarbejdet med andre
sundhedsydelser, ved at de fx fungerer som igangsaettere, hvis en elev har brug for at komme til egen laege,
tandlaege mv. Det er ligeledes sygeplejerskerne, der har ansvar for medicinhandtering og efter behov fx skaber
overblik over barnets vaccinationsskemaer. Sygeplejerskerne tilbyder ligeledes familien at stgtte op omkring
elevernes sundhed ved at tage med til besag hos fx egen laege. | Behandlingscenteret er der ligeledes forankret et
psykiatrisk ambulatorium og en udredningsenhed.

Fra ledelsesinterview: "Vi har arbejdet meget intenst med sundhed det sidste ar og hjulpet familierne med at fa
stgttet barn med hjemmeundervisning (Corona) — nogen der ikke kan betjene en telefon. Vi har arbejdet meget med
at fa gjort barnene aktive, spise sundt, fa gode s@vnvaner osv. Der har vaeret foreeldreforleb med samtaler om
barnenes diagnoser — meget af det her er lykkedes pa trods af Corona” Leder siger, at psykologerne har gjort det
rigtig godt ift. at skrive ud til foreeldrene naermest hver anden dag og holdt dem op pa aftaler osv. Ledelsen vurderer
at der ift. foraeldrene er kommet ro p3; foraeldrene faler sig trygge i dialogen med bade ledelse og psykolog.

Socialtilsynet laegger stor veegt pa, at eleverne pa skolerne motiveres til og far tilbudt fysiske aktiviteter samt at kost
og drikke er fokuspunkter for alle pa skolerne. Der er indfart beveegelsesband, sa der er motion til alle. Barnene
forteeller, at de kan komme til sygeplejersken, fx hvis man har hovedpine.

App’en "Move It” har ledelsen pa Pilen fundet pa. Det handler om behovet for fokus pa sund kost, overvaegt og
inaktivitet. Nogle elever har tabt sig en del. Det foregar som undervisning og vejledning. Lige nu er der 5 pa holdet.
Det bliver styret af ledelsen. Det blev igangsat efter sommerferien. | udskolingen blev det startet op med, at der kom
en personlig treener udefra. Sundhedspersonale internt er med til at planlaegge. Adspurgt til, hvordan de har
inddraget foreeldrene og formidlet indsatsen, siger sundhedsplejersken, at de har haft lsbende samtaler med
foreeldrene og haft individuelle samtaler. En elev bekreefter at kende til Bevaegelsesspor hver eftermiddag, hvor man
laver beveegelse/aktiviteter. Eleven er ogsa med i Move it og forteeller om de aktiviteter, man laver, sammen med
traeneren udefra og de andre 4 barn pa holdet.

Score 5

24



FREDERIKSBERG %

Kriterium 4 Tilbuddet forebygger og handterer magtanvendelser, nagdvaergehandlinger og

utilsigtede haendelser samt dokumenterer og falger op pa sadanne episoder med
henblik pa labende lzering og forbedring af indsatsen

Bedegmmelse af kriterium

Socialtilsynet lsegger veegt pa, at Behandlingsskole ledelsen beskriver forud for tilsynsbesgget, at nye medarbejdere
far udleveret Kgbenhavns Kommunes cirkuleere vedrerende magtanvendelser, og at lovgivningen vedrgrende
magtanvendelser gennemgas med nye medarbejdere ved ansaettelse. Medarbejderen skal ligeledes deltage i et
introforlgb, hvor konflikthandtering, magtanvendelser og etik er et fokus, ligesom at det er et krav, at alle nye
medarbejdere ser en video om magtanvendelse og konflikthandtering, udarbejdet af skolechefen. Formalet med
indsatsen er at give medarbejderne redskaber til at analysere adfeerd og tilpasse den padagogiske indsats til det
enkelte barn.

Socialtilsynet vurderer, at Kompasset og Pilen i hgj grad forebygger og handterer magtanvendelser, samt
dokumenterer og falger op pa sadanne episoder med henblik pa labende leering og forbedring af indsatsen.
Socialtilsynet leegger veegt pa ledelse og medarbejderes beskrivelser af, at der udarbejdes individuelle tilgangskort,
med henblik pa at forebygge konflikter og magtanvendelser, samt en feelles bevidsthed omkring, at forudsigelighed,
kontinuitet og struktur for eleverne, medvirker til at forebygge magtanvendelser. Et tilgangskort kan besta af
beskrivelser af, hvad der kan fa eleven til at blive presset, tidlige tegn, afvaerge-strategier, deempende handlinger
under en eventuel magtanvendelse og handleanvisninger til efterbehandling.

I 2020/21 (op til tilsynsdato) har der pa Kompasset veeret foretaget 27 magtanvendelser fordelt pa 10 bgrn. For Pilen
er tallene 25 fordelt pa 13 bern. Disse tal er ikke alarmerende set i forhold til sammenlignelige tilbud, men et
yderligere fokus og en understgttelse af de allerede meget udmaerkede forebyggende tiltag skolerne benytter, bar
fortseettes.

En observation, der gar igen, i dels interviews og ved samtaler med medarbejdere og ledelse er, at magtanvendelser
mest foregar i de sma klasser og ved ny-indskrivninger og ved overgange i elevernes sociale liv blandt andet. Lige
som udsagn fra de eeldste elever gar pa, at de ikke selv har oplevet magtanvendelser i flere ar — det var noget der
fyldte mere i deres farste tid pa skolerne.

Endeligt laegger Socialtilsynet veegt pa, at Behandlingsskolerne har en procedure omkring, at stifter af tilbuddet
farer et intern tilsyn med og behandler alle magtanvendelsesindberetninger med henblik pa egen leering pa
skolerne.

Socialtilsynet anerkender, at skolerne bl.a. retter sig mod elever med udadreagerende adfeerd, og at
magtanvendelserne saledes ma forstads i sammenhasng med tilbuddets malgruppe.

Score 4
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Kriterium 5 Tilbuddets viden og paedagogiske indsatser understgtter, at der ikke forekommer

fysiske eller psykiske overgreb i tilbuddet

Bedogmmelse af kriterium

Socialtilsynet vurderer i meget hgj grad, at skolernes viden og paedagogiske indsatser understgtter, at der ikke
forekommer fysiske eller psykiske overgreb i tilbuddet. Socialtilsynet lzegger veegt pa, at der generelt pa
Behandlingsskolerne er fokus pa at styrke medarbejdernes professionalisme og kompetencer til at handtere
konflikter og magtanvendelser, hvilket kan medvirke til at understgtte, at der ikke forekommer fysiske eller psykiske
overgreb i tilbuddet. Samtidig udtaler skolechef, at personalenormeringen pa de enkelte skoler medvirker til, at der
hele tiden er voksne omkring barnene, saledes at fx mobning minimeres.

Skoleleder fortaeller, at de far mange sma bgrn ind, og det har budt pa nogle fastholdelser, fordi nogle af bgrnene
har haft det meget sveert: "Vi har ogsa en del adoptionsbarn her, og nar de kommer pa mellemtrinet kan de
erfaringsmeessigt fa det rigtig sveert i forhold til tilknytning”. Skoleleder naevner nogle drengenavne, som ogsa
fremgar af fremsendt statistik. "Vi kan ogsa have nogle magtanvendelser op til eller efter ferier, fordi rutinerne
endrer sig for barnene.” (Ledelse): "Medarbejderne er opmeerksomme pa alternative tilgange til
magtanvendelser.” (Medarbejder): "I de store klasser arbejder vi med Low Arousal og guidning. De er simpelthen
for store til magtanvendelser. De skal veere til fare for sig selv eller andre, hvis vi griber ind. Vi er flere voksne og
gor det s& neensomt som muligt, inddrager den unge undervejs med guidning”.

Medarbejder: "Det fysiske udtryk (mellem eleverne) er betydeligt mindre i udskolingen, men der bliver arbejdet
meget omkring det aggressive sprog. Det arbejdes bl.a. med i afvaergekort.”

Medarbejder: "Normalvis oplever vi ikke episoder bagrnene i mellem, hvor de er fysisk grove over for hinanden. Det
er mest i leg. Men legen kan godt udvikle sig til, at det ikke er sjovt laengere. Deres interne verbale sprog er hardt,
og det arbejdes der med.” Der har veeret afholdt forleb omkring “digital dannelse”... "men der har alligevel veeret
fokus pa tonen pé sociale medier eller det at blive udnyttet af andre/udnytte nogen.”

Vedr. sprogtonen fra medarbejdere til elever ser Socialtilsynet et enkelt eksempel pa en ikke-hensigtsmaessig
taleform: (Medarbejde): "Der var ikke koncentreret undervisning, og der sagde en elev, at denne maske gerne vil
veere revisor. Der sagde en kollega noget i retning af: "Det kan du ikke, fordi du er lort til matematik” og tilfajede:
"Men hvis du tager dig sammen, sé& kan du nok godt.” Dette eksempel har medarbejderen ogsa forelagt ledelsen.
Ledelsen delte holdningen om, at det ikke hgrer hjemme pa skolen.”

Socialtilsynet vurderer, ud fra det foreliggende, at eksemplet synes at sta alene, hvorfor det ikke har haft afggrende
betydning for scoren. Men at vi henstiller til, at ledelsen sikrer sig, at Behandlingsskolernes bgrnesyn manifesterer
sig i den samlede medarbejdergruppe.

Score 5
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L Selvsteendighed og relationer

/\S Et mal med den sociale indsats er at understgtte, at borgerne i sa hgj grad som muligt
o '/ indgar i sociale relationer og lever et selvstaendigt liv i overensstemmelse med egne
.-/ gnsker og behov. Et veesentligt led heri er, at tilbuddet medvirker til, at borgerne opnar
de sociale kompetencer, som deltagelse i aktiviteter og sociale relationer. Det er
veesentligt, at tilbuddets indsats og aktiviteter er rettet imod dette mal, og at det
afspejles i aktiviteter pa tilbuddet, i personalets adfeerd, i de metoder, der anvendes og
at det afspejles i tilbuddets dbenhed mod og involvering i og af det omkringliggende
lokal- og civilsamfund.

Vurdering af tema

Socialtilsynet vurderer, at Kompasset og Pilen styrker eleverne i at indga i sociale relationer og at deltage i sociale
aktiviteter i det omgivende samfund. Pa grund af Covid-19 situationen har skolerne matte sikre et minimum af
smittemuligheder og derfor har en del feelles aktiviteter vaeret lukket eller aendret i det forlgbne ar. Eleverne er dog
stadig sammen i klasser, men fx den faelles spisning i skolernes kantine er aendret saledes, at eleverne henter
mad/leererne henter mad og denne spises i klasserne.

Socialtilsynet vurderer, at begge skoler har fokus pa at etablere kontakt mellem eleverne og fritidstilbud i det
omgivende samfund, fx sportsklubber, fritidsjobs eller praktikker. Fritidstilbud er ogsa ramt af Covid-19 situationen,
men der kompenseres ved, at der pa skolerne arrangeres fysiske aktiviteter og mulighed for "krea-veerksted” pa
tveers af klasser.

Endeligt vurderer Socialtilsynet, at der pa begge skoler er fokus pa at styrke elevernes selvstaendighed og sociale
kompetencer, hvilket bl.a. seges opnaet gennem socialfag, som bade kan forega individuelt eller pa klasseniveau,
pa skolen eller pa udflugter. Socialfag har til formal at styrke eleverne i at omgas andre og mestre de sociale
regler, der eksisterer i sociale feellesskaber.

Sezrlige opmarksomhedspunkter eller anbefalinger

Socialtilsynet opfordrer til, at skolerne genoptager elevradsarbejdet, sa snart det er muligt for Covid-19 situationen,
samt at skolerne genoptager den udadrettede aktivitet for eleverne og deres lokalsamfund.

Bedemmelse af kriterium

Socialtilsynet vurderer, at skolerne i meget hgj grad styrker elevernes kompetencer, selvsteendighed og
selvhjulpenhed. Socialtilsynet laegger vaegt pa, at de behandlingsmaessige indsatser bl.a. har til formal at
understgtte, at eleverne selv udvikler og anvender hensigtsmaessige adfeerdsstrategier.

(Elev): "Jeg elsker at ga her, fordi man far, hvad man har brug for. Det har stor indflydelse pa, at jeg kan lide det. Jeg
har gaet her siden 0. klasse. Skal til eksamen neeste ar.” Eleven har ikke besluttet noget endnu vedr. fremtiden, men
overvejer erhvervsuddannelse. Eleven tror, at eleven skal i praktik snart. Det er i Faetter BR.

Socialtilsynet lzegger ligeledes veegt pa, at der pa skolerne arbejdes med socialfag, som bade foregar individuelt og
med klasserne. Her arbejdes der med, at eleverne skal laere at forsta "sociale regler” og dermed at omgas andre.

Skolerne inddrager det omkringliggende samfund ved at tage pa udflugter til idraetsfaciliteter, museer eller til
Behandlingsskolernes egen besggsgard ved Holbaek. Socialtilsynet laegger ligeledes veegt pa, at eleverne er med til
at tilberede og servere mad pa Kompasset, sammen med Behandlingsskolernes kokke, og at eleverne kan komme
med forslag til menuen.

Med hensyn til inddragelse gennem elevrad, udtaler skoleleder, at: "de (skolen) néede at starte elevradet inden
Corona, men det foregar ikke nu, fordi de ikke kan blande klasserne/skolerne. Der har ogsa veeret elevrad pa tveers
af skolerne. Men det har jo ikke fungeret et ar pga. Corona.” Musik og morgensang foregar pa tveers af klasserne.
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Eleverne forklarer ogsa, at man kan blive i sin klasse med de voksne, man kender, men at der sa fx arrangeres
nogle kreative ting eller noget, hvor man kan veere fysisk aktiv. Eleverne forteeller ogsa, at nogle elever besager
vennerne uden for skoletid.

(Medarbejder): "Vi taler meget med barnene om, at de "over sig”, og vi overfarer, hvad de er gode til, til leeringen.
Hvis én spiller FIFA og er god til det, s& sparger vi ind til, hvordan de er blevet gode til det. Vi arbejder meget med
deres sprog og adfaerd pa sociale medier. Det bruger vi klassens time til. Derudover skal de aflevere telefonerne i et
pengeskab, nér de mader, og de far dem udleveret, nar de har fri. Vi taler meget om, hvad gode venner er, og
hvordan man er over for andre. Vi overseetter deres voldsomme sprog til de intentioner, vi teenker, de har. Vi
arbejder fx med cases omkring venskabsdilemmaer/sociale medier, hvor vi treekker det vaek fra vores barn.”

Score 5

Bedemmelse af kriterium

Socialtilsynet vurderer i meget hgj grad, at Kompasset og Pilen indsatser understgtter og styrker eleverne i at
etablere og opretholde netvaerk og i at deltage i sociale aktiviteter i det omgivende samfund.

Aktiviteterne kan forega pa Kompasset eller Pilen eller der kan gennemfares udflugter, foredrag, gruppearbejde,
teaterbesag, praktiske aktiviteter, social feerdighedstraening og andet. "Her arbejdes med at leere og forsté de
regler, der geelder, nar man faerdes blandt andre mennesker. Turene ud af huset giver saledes en masse
muligheder for gode oplevelser og traening af sociale feerdigheder i det offentlige rum”, beskriver fx Kompasset i
pjece.

Socialtilsynet lzegger endvidere i sin bedgmmelse vaegt pa, at begge skoler statter eleverne i at indga i feellesskaber
i det omgivende samfund, hvilket ligeledes har til formal at styrke elevernes selvstaendighed og selvhjulpenhed.
Socialtilsynet lzegger veegt pa dokumenterede eksempler pa, at skolerne har stattet elever og elevernes familier i
forhold til at etablere kontakt til fritidsaktiviteter i form af gymnastikforening og fritidsklubtilbud, og desuden at
skolerne stgtter elever i at sgge et fritidsjob.

Endeligt laegger Socialtilsynet veegt pa, at skolerne stgtter eleverne i at indga i aktiviteter pa tveers af
Behandlingsskolerne, hvor der fx arrangeres motionsdage, fodboldturneringer mv.

(Leerer 1): siger, "at medarbejderne involverer sig i b@rnenes fritidsaktiviteter. En medarbejder har fx ogsa
introduceret nogle elever til at ga til amerikansk fodbold. Leereren har vaeret med eleverne ude i klubben nogle
gange.”

(Leerer 2): "Alle klasser er pa tur og kommer ud i den virkelige verden. Vi slipper dem da, nar de har fri, men vi har
haft okay succes med at tale med foraeldre omkring fritidsaktiviteter, baseret pa hvad de er glade for at lave. Fx
basketball. Fordi foreeldrene ser ikke barnene pa samme méade. Vi er fleksible ift. at tage med.”

(Leerer 3): ”Vi har brugt tid med elever efter skoletid og stattet op omkring fritidsaktiviteter de farste 2-3 gange.”

(Elev): "Jeg har venner i klassen og andre klasser. De spiller computer. Det har meget vaeret Mind Craft den sidste
tid. Jeg gar til bordtennis og skal starte til ishockey’.

(Leder): Vi bruger meget at hjelpe barnene i fritidsjob eller praktikker, men det er primaert psykologerne der har
veeret opsggende pa UU-vejledere, sagsbehandlere, foraeldre og fritidsaktiviteter i barnenes lokalmiljg. Vi gar meget
ud af, at vi tager offentlig transport, nar der er ture og ikke Corona. Sa snart eleverne er klar til noget mindre
indgribende, sa brobygger vi jo ogsa til andre tilbud.”

(Leerer): Vi har ogsa besagt efterskoler og teknisk skole.”

Score 5
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KOMMUNE
Tema 6

Uddannelse og beskeeftigelse

Et centralt mal med den sociale indsats er, at borgerne i videst muligt omfang
inkluderes i samfundslivet. Skole, uddannelse og beskeaeftigelse er et vaesentligt aspekt
heri. Det er derfor vaesentligt, at tilbuddet med udgangspunkt i de mal, der er for de
enkelte borgere og under hensyn til borgernes behov og forudseetninger stimulerer
borgernes udvikling og leering ned henblik pa at understatte paratheden og
mulighederne for skole, uddannelse og/eller beskeeftigelse for borgerne, herunder at
tilbuddet i forhold til barn og unge understgtter, at de far en god skolegang socialt og
fagligt.

Vurdering af tema

Socialtilsynet vurderer, at Kompasset og Pilen tilbyder eleverne individuelt tilrettelagt undervisning, som
planlaegges af psykologer og leerere. Undervisningen foregar i mindre klassevaerelser med hgjst 8 elever i lokaler
med mulighed for, at eleven kan arbejde individuelt, afskaermet ved sin egen plads med computer, samt med
mulighed for feellesundervisning ved et feellesbord. | tilfeelde, hvor det er relevant er der pa begge skoler ogsa
mulighed for, at elever i kortere eller leengere perioder kan undervises i lokaler, hvor eleverne kan veere alene
eller med kun fa andre elever.

Socialtilsynet vurderer, at der pa skolerne er fokus pa at integrere det omgivende samfund i undervisningen,
hvilket bl.a. understattes af en ugentlig aktivitetsdag, hvor undervisningen/behandlingen kan forega under mere
utraditionelle undervisningsrammer. Fx pa et museum, i naturen eller som en temadag.

Socialtilsynet vurderer endvidere, at skolerne samarbejder med relevante aktgrer i forhold til at understotte
elevernes skolegang, uddannelse og beskaeftigelse. Socialtilsynet vurderer i meget hgj grad, at begge skoler
sgger at etablere positive samarbejder med elevernes foraeldre, ligesom der i regi af Behandlingsskolerne er rige
muligheder for tvaergdende samarbejder med leeger, sygeplejersker, sundhedsplejersker og psykiatere, som
ligeledes har til formal at understgtte, at malene for undervisningen/behandlingen opnas.

Sarlige opmaerksomhedspunkter eller anbefalinger

Kriterium 1 Tilbuddet statter borgerne i at udnytte deres fulde potentiale i forhold til skolegang,

uddannelse og beskeeftigelse

Bedgmmelse af kriterium

Socialtilsynet vurderer i meget hgj grad, at skolerne stgtter eleverne i at udnytte deres fulde potentiale i forhold til
skolegang, uddannelse og beskaeftigelse. Socialtilsynet laegger veegt pa, at skolerne tilbyder individuelt tilrettelagt
undervisning og behandling, og at undervisningen foregar i mindre klasseveerelser med hgjst 8 elever, og med en
personalenormering pa 1 voksen pr. 2 elever. Skolernes elever har deres egne arbejdspladser i klasserne til
fordybelse, mens eleverne samtidig modtager undervisning i feellesskab med andre, hvilket Socialtilsynet
observerede under tilsynsbesgget.

Socialtilsynet laegger endvidere i sin bedemmelse vaegt pa, at skolernes elever tilbydes fuld fagraekke, og at der
rades over egnede faglokaler, men at undervisningen ligeledes kan forega uden for skolens matrikel pa den
ugentlige aktivitetsdag.

(Skoleledelsen): "Der er skriftlige praver i dag, sidste dag i dag. Der er 7, der skal til afgangsprove. 1 er nedskrevet,
fordi han har en svaer depression. Dem med dysleksi far hjeelp. Eleverne er ofte rigtig nervase, men de klarer det
ofte godt. Vi forventer, at karaktergennemsnittet vil veere lidt lavere i ar, fordi eleverne er lidt darligere i ar.

Vi har haft 100 procent til afgangspraverne i hele min tid, det er farste gang i ar, at en ikke gar op.

Forud for eksaminerne bliver der sat meget ind for at klargare eleverne, de far fx 1:1 hjaelp. Midt april bliver
udtreeksfagene offentliggjort, og der intensiverer vi indsatsen, men det starter faktisk efter jul.

Vi har meget fokus pa forberedelsen, og det er dét, netveerksmaderne ofte handler om i perioden. En af
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afgangseleverne har gaet her hele sin skoletid. Nogle har gaet her 3 ar. Nar vi en gang i mellem bliver lidt blinde pa,
hvad eleverne kan, og vi slipper dem, sa tager de ofte kvantespring. Og vi er da benhardt pustet i nakken af
visiterende kommuner.”

Score 5

Kriterium 2 Tilbuddet samarbejder med relevante eksterne aktgrer med henblik pa at understgtte,
at mélene for borgernes skole, uddannelse og/eller beskaeftigelse opnéas

Bedogmmelse af kriterium

Socialtilsynet vurderer i meget hgj grad, at skolerne samarbejder med relevante eksterne aktarer med henblik pa at
understgtte, at malene for eleverne skolegang opnas. Socialtilsynet laegger veegt pa, at der fremgar af interview
med den gverste ledelse af Behandlingsskolerne, at elevernes netveerk hele tiden sgges inddraget i indsatsen,
samt at tilbuddets medarbejdere statter foraeldrene, fx ved at tage med til laegebes@g, hente foraeldrene, sa de kan
deltage i mgder og konsultationer omkring barnet, og ved at der ydes en indsats i hjemmene til de bgrn, der har
skoleveaegring.

Socialtilsynet vurderer ligeledes, at tilbuddene under Behandlingsskolerne sgger at samarbejde med bade almen
praktiserende leeger, tandlaeger og psykiatrien, sa indsatsen til barnet i videst muligt omfang varetages i det
offentlige og kan fortsaette der, efter behov, nar barnet ikke lzengere er tilknyttet Behandlingsskolerne.

Socialtilsynet vurderer, at skolerne har fokus pa at etablere et positivt samarbejde med elevernes foreeldre og
netvaerk, hvilket har til formal at understette elevernes udvikling og trivsel. Skolerne gnsker en god dialog, hvor de
fagprofessionelle og elevens netvaerk sammen kan blive klogere pa barnet og dets behov. Socialtilsynet laegger
vaegt pa, at skolerne tilbyder radgivning om familiernes dagligdag, hvilket bade kan omfatte praktiske rad om
handtering af konkrete udfordringer eller generel vejledning om elevens diagnoser og problematikker. Elevens
netvaerk kan ogsa modtage hjeelp og vejledning af de sygeplejersker og sundhedsplejersker, der er tilknyttet
skolerne.

Begge skoler har samarbejde med eksterne aktarer vedr. elevernes uddannelsesmaessige fremtid.

(Leerer): "Vi har haft folk ude og fortaelle om fx uddannelser og andres liv. Vi har brugt "Mind mover”. Vi har en UU-
vejleder, der er rigtig god. Lige nu er 2 elever i praktik. Nogle har fritidsjob i behandlingsskolernes IT-afdelinger, fordi
de er dygtige til det. Der er projekter med fx Hus Forbi, som ligger her i Vanlgse. Der er et opbyggende samarbejde
med Fakta, hvor nogle elever kan stjaele, og der er noget ift. at arbejde lidt (fritidsjob). Vi faerdes meget i lokalmiljget.”
(Leerer): "Jeg har ogsa tidligere vaeret ude og besgge en efterskole med en elev, fordi foreeldrene ikke havde
overskud.”

(Psykolog): "Jeg har en elev, der er et rigtig godt eksempel pa udslusning til en anden skole. Der har i mange
maneder veeret teet samarbejde med familien og den anden skole. Lige nu far eleven fx fjernundervisning af den
anden, nye skole.”

(Leder): ”Siden | var her sidst har vi systematiseret vores indskrivningsproces ift. at tage afsaet i handleplanen og
arbejde videre med malene. Det er ogsa nyt, at personalet er med i pointgivning af mal og status pa disse.”

Score 5
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Fysiske rammer

De fysiske rammer udggr en central del af et tilbud, bade som ramme om borgernes
liv og som ramme om den indsats, der finder sted. Det er derfor veesentligt, at
tilbuddets omgivelser, udformning, indretning, faciliteter og stand er velegnede samt
hensigtsmaessige i forhold til tilbuddets malgruppe samt understgtter indsatsens
formdl og indhold. Det er vigtigt, at de fysiske rammer inde og ude tilgodeser
borgernes behov, interesser og rettigheder blandt andet i forhold til at sikre
borgernes trivsel, ret til privatliv, udfoldelsesmuligheder og mulighed for atopretholde
sociale netvaerk

Vurdering af tema

Socialtilsynet vurderer, at de fysiske rammer pa skolerne er velegnede og hensigtsmeessige i forhold til malgruppen,
og Socialtilsynet vurderer, at de fysiske rammer understgtter indsatsens formal og indhold.

Kompasset er centralt beliggende i Vanlgse, hvilket medvirker til, at eleverne har let adgang til offentlige
transportmidler, indkab og grenne omrader. Beliggenheden bevirker ligeledes, at eleverne har adgang til
Behandlingsskolernes feelles faglokaler, hvor undervisning i idreet, fysik og biologi foregar.

Sarlige opmaerksomhedspunkter eller anbefalinger

Socialtilsynet anbefaler, at saerligt Pilen er opmaerksom p4a, at lokaler i keeldere, der bruges til aktiviteter/undervisning,
bar have mere lys, veere rengjorte og fremsta mere indbydende til at opholde sig i.

Saerligt for Kompasset geelder, at der i to observerede klassesessioner sas stole og borde, der ikke var tilpasset
elevernes fysiske hgjde. Flere elever kunne ikke na gulvet. Dette bar rettes op hurtigt.

Bedemmelse af kriterium

Socialtilsynet vurderer, at de fysiske rammer pa begge skoler understatter elevernes udvikling og trivsel i hgj grad.
Socialtilsynet leegger vaegt pa, at de fysiske rammer er venlige og faellesarealerne funktionelle og rolige.

Socialtilsynet leegger ligeledes veegt pa, at klasselokalerne generelt imgdekommer elevernes behov, herunder at de
bade giver mulighed for faellesundervisning og individuel fordybelse. Socialtilsynet laegger ligeledes veegt pa, at de
observerede klasselokaler er indrettet hyggeligt og med fokus pa bade undervisning og individuel tryghed og trivsel.

Ved rundvisning i de fysiske rammer (Kaelder i Pilen), fremstar generelt meget tomme og uden saerlig mulighed for at
foretage sig aktiviteter i frikvarterer mv. Vi far vist kaelderen, som er meget "forladt”. Der ligger tomme juicebrikker pa
gulvet mv. Cyklerne er helt stgvede, og der roder trods fa genstande dernede. Lokalerne bruges til aktiviteter for
eleverne i forskellige projekter.

Rundvisning med eleverne pa Pilen: Den ene er glad for udendgrs arealer, den anden synes, de er kedelige. Der er
gode faciliteter for strukturerede rammer og forudsigelighed for barnene.

Score 4
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Bedemmelse af kriterium

Socialtilsynet vurderer, at de fysiske rammer og faciliteter pa skolerne imgdekommer elevernes szerlige behov og
tilbuddets formal. Socialtilsynet lsegger vaegt pa, at indretningen pé skolerne er tilpasset elevernes behov, hvilket fx
kommer til udtryk i klasselokalerne, hvor eleverne har hver deres arbejdsplads, hvor de kan sidde afskeermet og
fordybe sig i fagligt arbejde, samtidig med at eleverne kan modtage undervisning ved store borde, hvor eleverne
sidder omkring sammen med laerere og paedagoger.

Adspurgt til observationer af fa faelles muligheder for afslapning mv. i frikvarterer pa feellesarealer:

(Ledelsen): "Der er ikke sa mange ting indendgrs. Vi gadr meget ud og laver aktiviteter og leerer dem at vaere sammen
pa tveers af alder osv. Ellers sidder de i sma kroge eller inde i klasserne, ogsa pé tveers af klassetrin.”

Adspurgt til "mangel” pa feellesarealer, siger skoleleder, at de har leert at bruge faciliteterne, og de trives godt i det.
Men de flyder ikke i plads. "Nogle barn skal heller ikke sidde sammen alene, fordi sa kan der forega overgreb barnene
i mellem. Vi er rigtig gode til at tilpasse rammerne barnenes behov nu og her, og ikke hvordan det kan se ud andre
steder. Der skal tages hensyn til malgruppen, og de skal heller ikke have alt for mange kroge.”

(Leerer): "Corona har sat nogle restriktioner for, hvor meget vi ma vaere sammen pa tveers. Der er 2 udskolingsklasser,
og det kunne have veeret godt, hvis de kunne vaere mere sammen. Der er for nylig kommet et rum, hvor der er
kommet en computer. Der skulle ogsa have veeret en PlayStation, men den har de ikke faet endnu (pga. Corona). Det
er meget begreenset, hvad der er af udfoldelsesmuligheder for eleverne her. De kan ga i bordtennisrummet, men der
kan de kun veere en klasse ad gangen.” Leereren har ogsa veeret i indskolingen, og der er blevet talt om, at der skulle
komme noget pa gulvet, der indgyder til beveegelse, men det er ikke kommet endnu.

Score 4

Spindelvaev Tilbuddets bedgmmelse

Score

Tema 1 - Organisation

og ledelse
5
T B . Z]
ema 7 - Fysiske Tema 2 - Kompetencer
rammer
Tema 6- Uddannelse Tema 3 - Malgruppe,
og beskzftigelse metoder og resultater
Tema.S- ema 4 - Sundhed og
Selvstaendighed og .
. trivsel
relationer

Spindelvaevet afspejler Socialtilsynets gennemsnitlige vurdering af kvaliteten i tilbuddet fordelt pa syv temaer. Formalet
med illustrationen er, at give til buddet et overbliksbillede af Socialtilsynets vurdering pa baggrund af den samlede
rapport. De (scoringerne) repraesenterer derfor ikke det fulde indblik i tilsynet. Spindelveevet er farst og fremmest ment
som et dialogredskab mellem Socialtilsynet og tilbuddet.
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